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Abstract

This paper aims to analyze women’s status in the contemporary
Romanian society by illustrating the social changes that have occurred after the
fall of the communist regime.

In the first chapter, I presented women’s position in the Romanian
society before 1990 and the roles that she was encouraged to fulfill As a
fundamental element of this period, we find the equality relation between men
and women encouraged and supported by the communist ideologies. The rights
equality offered the modern women access to different domains from the
society: education, labor market, political life and to information as much as it
was possible in that period.

In the second chapter, I wanted to show women’s image in the transition
period by highlighting the new elements and the differences between the two
feminine ideal types from the two different historical periods. By comparing
permanently with the feminine model from the communist era, I outlined the
image of the contemporary woman. The woman who wants herself to be
independent, powerful, self-confident tries to resist to the inequalities , to gender
discriminations in what concerns the labor market and not only this.

In the third chapter I introduced the analysis of the types of the
informative materials for women existing in the two periods. Thus we can
identify a big change between the two feminine types: the type of woman
responsible for the social order and equilibrium (who fulfills a multitude of roles
in order to ensure the wellbeing of the family, of the community and society) and
the contemporary woman, whose body, beauty and personal wellbeing, seem to
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be in the center of her attention. In other words, it has taken place a switch from
the collective consciousness to individualism.

In the last chapter I presented the important aspects of the feminine
social change: the problematic of the gender on the labor market, in education,
in the political life and woman’s image the way is revealed by the informative
materials exclusively for women. At the end of the analysis, I've concluded that
the status of the contemporary woman is different compared to the one in the
communist period and that the entire transition period is an evolving one, in
which women try to define their personality and style in their proper way.

Keywords: woman’s status, the contemporary woman, individualism,
collective consciousness, social change

1. Statutul femeii in perioada comunista

Daca ne referim la perioada comunista, aceasta este una
controversata, in care femeia nu mai este sub jugul autoritatii
barbatului ci se defineste ca fiind o femeie moderna cu drepturi egale
cu cele ale barbatului. Astfel, un element definitoriu al ideologiei
comuniste este egalitatea intre cetateni, egalitatea de status social si
dupa cum aminteam si anterior egalitatea intre sexe (Voicu, 2005, pag.
103). Teoriile libertariene au in vedere “seturi de drepturi ce trebuie
respectate de actiunea politica indiferent de efectele in plan social si se
ia in calcul respectarea libertatilor individuale, ordinea si apararea
nationald” (Stanculescu, 2006, pag.4). Astfel, regimul comunist
promulga prin egalitate si libertate acces egal atat la educatie, cat si pe
piata muncii. In continuare voi incerca sa ilustrez statutul femeii din
perioada comunista pe plan educational, pe planul politicilor sociale, al
pietei muncii si pe plan politic.

In ceea ce priveste invatdmantul sub toate formele, acesta era
gratuit si accesibil tuturor, astfel incat femeile beneficiau de un inalt
nivel de educatie asemenea cu cel al barbatilor (Voicu, 2005, pag.
103). Asadar, nivelul inalt de pregatire si instruire a femeilor le
permitea acestora sa ocupe functii de conducere, cu salarii fixe si
nenogociabile pentru ca astfel prevedea politica de salarizare a acelor
timpuri (Voicu, 2005, pag 104).

Investitia in educatie, pregatirea si dezvoltarea profesionala a
femeilor a facilitat, odata cu industrializarea si urbanizarea statului
roman, intrarea in fortd a persoanelor active pe piata muncii, cu
precadere a femeilor considerate pana atunci muncitoare in domeniul
casnic (pentru ingrijirea copiilor, pentru preparea hranei, curatenie,
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etc). Prin acest salt al femeii de intrare pe piata muncii, putem vorbi de
egalitate intre sexe. Accederea pe piata muncii a femeii se datoreaza pe
de o parte nevoii de forta de munca intr-un stat industrializat, iar pe de
alta parte serviciilor sociale oferite de stat femeilor active (Zamfir,
Catalin apud Voicu, 2005, pag. 104). Si aici intra in discutie alocatia
pentru copiii, concediu natal platit, concediu platit pentru ingrijirea
copilului bolnav. Pe langa toate acestea, se mai adaugau si beneficii
oferite de catre intreprinderea in care mama lucra. Astfel, se punea la
dispozitia angajatilor crese, gradinite pentru copiii acestora (Zamfir,
Elena apud Voicu, 2005, pag. 104). Prin urmare, femeia mai capata
un rol in lista celor pe care le avea si anume de muncitoare.

Din punct de vedere al vietii politice, aceasta era un domeniu in
care femeile aveau acces intr-un numar mic sau foarte mic, cu nici un
aport sau cu vreo influenta majora. Putem spune ca prin prezenta lor li
se conferea femeilor parerea ca sunt egale cu barbatii din toate
punctele de vedere si ca indeplinesc toate atributiile unei femei
moderne. Astfel ca, “in 1987 in Marea Adunare Nationald a Romaniei
(vechi for legislativ), 34% dintre cei care il constituiau erau femei iar la
nivelul Guvernului 5 Ministri din 40 erau femei” (Fong apud Voicu,
2005, pag. 104). In timp ce “in Biroul Politic Executiv al Partidului,
forul cel mai inalt al deciziei politice, in 1987, din cei 21 de membri ai
biroului, doar doua erau femei”. Dupa cum spuneam si anterior,
femeia nu detinea o pozitie importanta si decisiva in viata politica, ci
indeplinea, mai mult sau mai putin, un act de prezenta (Voicu, 2005,
pag. 104).

2. Femeia in perioada de tranzitie

Odata cu inlaturarea regimului comunist de la puterea politica,
au aparut o serie de modificari si schimbari in societate. Astfel, apare
femomenul “prabusirii politicii de impunere a egalitatii intre sexe”
(Voicu, 2005, pag. 105). Deci, prin instaurarea noului regim
democratic totul capata alta valoare si femeia se incadreaza in alte
pozitii, functii, structuri, desi in urma unor cercetari asupra conditiei
femeii din Romania in perioada de tranzitie s-a aratat ca din anumite
puncte de vedere nu s-au produs modificari (Voicu, 2005, pag. 105). In
continuare, voi evidentia planul educational, social, politic si salarial in
care femeia si-a desfasurat activitatea in timpul perioadei de tranzitie
comparativ cu perioada comunista.

In ceea ce priveste, planul educational, acesta in linii mari a
ramas acelasi ca si in perioada comunista, dar cu o oarecare crestere a
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numarului femeilor ce opteaza pentru invatdmantul secundar si
superior (Voicu, 2005, pag 105). De altfel, intr-un studiu s-a aratat ca
femeile din Romania sunt mai preocupate de scoald decat barbatii si
ca ponderea femeilor care urmeaza invatamantul liceeal este mai mare
cu 7% decat cea a barbatilor, iar in invatamantul superior femeile au o
pondere mai mare decat barbatii cu 16% (Privoiu, 2009). De altfel, si
atitudinea populatiei este una favorabila in ceea ce priveste accesul
femeiilor la educatie si in special la invatamantul superior. In 1997, in
urma unui sondaj, la intrebarea: In ce masura sunteti de accord cu
afirmatia: Studiile superioare sunt mai importante pentru barbati decdt
pentru femeii? (Voicu, 2005, pag. 112). S-au obtinut urmatoarele
rezultate:

Tabel 1
Cu totul de | De acord Impotriva Cu totul
acord impotriva

5,5% 16,3% 50,5% 28,0%

Sursa WVS 1997 apud Voicu,2005, pag. 112

Un alt element important care are in vedere pozitia femeii este
sistemul de politici sociale. Acesta a ramas acelasi ca in comunism si
in perioada de tranzitie, adica aducea beneficii doar persoanelor
incadrate in munca. Beneficii ce constau in concedii platite, concediu
platit pentru cresterea si ingrijirea copilului pana la doi ani. De aceste
beneficii nu pot avea parte femeiile care nu au fost angajate inainte de
nasterea copilului, in schimb primesc alocatia pentru copil, fiind
considerat un venit pentru ingrijirea copilului (Voicu, 2005, pag. 106).

Din cele aratate anteriror se evidentiaza faptul ca femeile in
perioada de tranzitie sunt mai bine pregatite decat barbatii din punct
de vedere educational si au o mai mare dorinta de a intra pe piata
muncii, dar cu toate astea, apare fenomenul de somaj. Fenomen ce in
comunism nu era prezent, intrucat unicul angajator, si anume statul,
dorea incadrare pe piata muncii de 100%. Si in acest sens se ridica
problema inegalitatii intre sexe deoarece din statistici reiese ca rata
somajului la femei este mai mare decat in cazul barbatilor. In 1997,
rata somajului la femei era de 6%, iar la barbati de 5%. Tot in 1997,
49% dintre femeile fara un loc de munca erau in somaj pe termen lung
(UNICEF apud Voicu, 2005, pag. 106). Prin urmare, dupa cum sustine
si Malina Voicu, inegalitatea intre sexe pe piata muncii se datoreaza
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numarului redus de locuri de munca. Femeile sunt mai greu incadrate
pe piata muncii pentru ca locurile sunt putine, concurenta mare si
cerintele pe masura.

O alta problema care se ridica in acest sens este si defavorizarea
femeilor fatd de barbati pe piata muncii si nu numai. Astfel, desi
femeile presteaza acelasi tip de activitate cu cel al barbatilor, cu toate
ca au aceeasi experienta profesionala cu acestia, totusi analizele in
acest sens arata ca sunt diferente in remunerare: in anul 2004 se
semnala o diferenta de 14%, iar in 2007 se remarca o scadere cu o
pondere de 12,7%. In ceea ce priveste, rata de ocupare a locurilor de
munca se inregistreaza si in acest sens diferente, astfel ca, femeile
intre 15 si 64 de ani au o pondere de 51,7% fata de barbati care
inregistreaza o pondere de 64,1% (Privoiu, 2009).

Un al doilea element de diferentiere pe piata muncii intre barbati
si femei este si faptul ca domeniile feminizate (in care ponderea cea mai
mare de angajati o reprezinta femeile) sunt mai putin remunerate decat
cele masculinizate. Acest lucru reiese si din domeniul educatiei unde o
pondere de 72,6% din angajati sunt femei, dar cu toate astea functiile
de conducere sunt ocupate de catre barbati care au salarii mai mari
decat ale angajatilor de gen feminin (Privoiu, 2009).

In planul vietii politice, in perioada de tranzitie se remarca o
scadere a numarului de femei in Parlament. Din anii 90 si pana in
zilele noastre situatia nu s-a schimbat foarte mult, intrucat in
continuare s-a mentinut pe scena politicA o pondere mica a femeilor
din mediul politic. Acest lucru poate fi remarcat si din urmatorul tabel:

Tabel 2
Anul Total Parlamentari | Parlamentari | Ponderea femeilor
alegerilor | parlamentari | femei barbati in
Parlament
2004 496 50 446 10,66%
2008 471 46 425 9,76%

Sursa Privoiu Claudia, 2009

De asemenea, si in Ministere se resimte o slaba popularizare
feminina, avand in vedere ca in 1996 nu era nici o femeie Ministru,
(Voicu, 2005, pag. 107), la fel si in 2008, iar in 2009, 4 femei ocupau
functia de ministru (Pirvoiu, 2009).
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Daca in planul educational, in planul politicilor sociale si in
viata politica, in perioada capitalista nu au fost remarcate modificari,
schimbari insemnate, in ceea ce priveste informarea, promovarea si
incurajarea femeilor in plan social si nu numai, putem vorbi de o
adevarata revolutie in acest sens.

3. De la constiinta colectiva la individualism

In perioada regimului totalitarist, promovarea si informarea
femeilor era mult mai slaba si mai putin abundenta decat in zilele
noastre. Materialele folosite in acest scop existau, dar sub forme putine
si In numar redus. Astfel, activistele de partid imparteau brosuri,
materiale, publicatii destinate exclusiv femeilor in scopul promovarii
rolului social pe care o femeie trebuia sa il indeplineasca (Olteanu,
Gheomea si altii, 2003, pag. 65).

Cea mai longeviva publicatie destinatda femeilor din acea
perioada era Almanahul Femeilor, prezentd inca din vremea lui
Gheorghe Gheorghiu Dej. Aceasta revista cupridea informatii din mai
multe domenii precum: cultura, arta, lirteratura, politica, cu subiecte
destul de amestecate, neavand o continuitate logica. In altd ordine de
idei, Almanahul devenea un mod de acces al femeilor la informare, la
cultura si literatura.

In numarul 68 din Almanahul Femeiilor este prezentatd o
ancheta nationala realizata de catre Elisabeta Moraru, pe o tema ce
avea in vedere, atributele femeii contemportane. Astfel ca se incearca
oferirea unui raspuns la o intrebare esentiala: daca afirmarea femeii in
mai multe domenii de activitate, nu doar cele casnice, ii influenteaza
pozitiv sau negativ feminitatea, rolul in familie si sentimental matern.
Rezultatul anchetei este unul favorabil, ce lauda capacitatea femeii
moderne de a se implica in diverse aspecte ale vietii sociale, culturale,
profesionale. De asemenea, pune in evidentd beneficiile regimului
comunist, in ceea ce priveste pozitia femeii si egalitatea acesteia cu
barbatul (Almanahul Femeiilor, nr.68).

In articolele ce se regisesc in Almanah se pun in evidentd
modele de femei devotate PCR-ului, patriei si intregii Republici
Socialiste. Dupa cum reiese din cele prezentate anterior, informarea
femeii In comunism se raporta la rolurile pe care ea trebuie sa le
indeplineasca, la pozitia pe care o femeie trebuie sa o aiba in societate.
Prin toate articolele si informatiile incluse in publicatia dedicata
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femeilor, se incerca monopolizarea tuturor domeniilor de ideologiile
comuniste. De altfel, scopul informarii consta in propaganda
comunista de a implementa idei si comportamente dorite de regimul
totalitarist.

Editia cu nr. 75 a Almanahului Femeilor, aduce o schimbare
evidenta a abordarii temelor: apare cultul personalitatii lui Nicolae
Ceausescu si tipul ideal de femeie reprezentat de Elena Ceausescu
(Almanahul Femeilor, nr. 75). De asemenea, temele abordate in acest
tip de publicatie vizau viata de familie, sfaturi gospodaresti, sfaturi in
educarea si crestera copiilor. Asadar, idealul tip de femeie in acea
perioada se contura in complexul de femeia mama, sotie, gospodina,
muncitoare si activista de partid (Gheonea, 2010).

Femeia din perioada vechiului regim politic, indiferent de functia
pe care o avea muncitoare in uzina, intelectuala fruntasa, ea trebuia sa
indeplineasca toate rolurile ce ii ofereau apelativul de femeie implinita,
de femeie moderna. “Ea este cea de la care schimbarea incepe pentru
cad ea are menirea de a educa copiii, dupa principiile ideologiei
comuniste. De aceea femeia trebuie sa se simta parte esentiala din
societatea comunista si sa creada in emanciparea si puterea de a lupta
pentru pace si egalitate, pentru fericirea copiilor ei si pentru a
contribui la formarea omului nou si a unei societati ideale”(Gheonea,
2010).

Prin urmare, rolul femeii in societate era unul foarte important,
intrucat ea era cea care ajuta la formarea si educarea viitorilor
cetateni, la mentinerea pacii si a ordinii sociale, altfel spus detinea o
constiinta colectiva. Astfel, era prezentata femeia in comunism si astfel
se promoveaza imaginea unei femei moderne, emancipate. Cu toate
astea, dupa caderea vechiului regim, in capitalismul democratic, au loc
niste schimbari din acest punct de vedere si femeia capata alte criterii
de evaluare si promovare. Toate aceste puncte de noutate din perioada
de dupa ‘90 le voi prezenta in capitolul urmator.

3.1 Femeia si individualismul acesteia in perioada de tranzitie

In prezentarea pe care am realizat-o femeii din perioada
comunista, observam ca sursele de informare pentru aceasta erau
putine, slab organizate si structurate. De asemenea, se poate observa,
ca materialele destinate femeii in perioada de dinainte de 90, nu erau
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centrate pe femeie sub aspectele pe care azi mass-media le prezinta.
Astazi, materialele destinate femeilor sunt canalizate pe
individualismul femeii, pe trupul acesteia, pe metodele si mijloacele
prin care femeia sa poata fi pusa in centrul atentiei. Numarul
publicatiilor destinate femeilor este intr-o continua crestere, de la an la
an, de la un sezon la altul. Se regasesc o serie de reviste destinate
femeilor cu rubrici despre frumusete, vestimentatie, moda, machiaj,
accesorii, despre sanatate si gospodarie. Aceste mijloace de informare
sunt intr-un numar insemnat, pentru toate categoriile de varsta
(adolescente, tinere, femei casatorite, femei in varsta) si pentru toate
nevoile acestora.

In perioada de tranzitie, numarul acestor tipuri de publicatii
precum si altele au fost intr-o continua crestere si diversitate. Ele au
menirea de a informa si a promova idealul tip de femeie din zilele
noastre, femeia de succes, femeia implinitda a secolului XXI. Toate
acestea realizandu-se prin sfaturi, retete, exemple ale unor femei de
success din Romania sau din strainatate. Acestea sunt publicatii bine
organizate si structurate, cu rubrici specifice. De altfel, si denumirile
materialelor sunt sugestive: Femeia, Femeia de azi, Libertatea femeilor,
Lumea femeilor, Unica, Elle si altele.

Daca in anii 70, ‘80, si chiar 90, nu exista decat o singura
publicatie care aparea o data pe an, astazi publicatiile se impart in:
publicatii saptamanale, bilunare, lunare. Asadar, ca din totalul
materialelor publicate pe diverse domenii: auto, financiar, sportiv,
politic, cultural, etc., un procent insemnat il reprezintad revistele
destinate exclusiv femeilor. Fie ca este vorba de moda, frumusete,
sanatate, gospodarie, acestea au un total remarcabil. Acest lucru se
poate observa si in tabelul urmator.

Tabel 3
Publicatii Publicatii Publicatii Publicatii totale
Saptamanale bilunare lunare Destinate
femeiilor
24% 21% 17% 18%
Media Fax

Femeia de azi se doreste si se prezinta ca fiind una
independenta, puternica si sigura pe sine ce isi doreste si mai mult de
la ea fie prin cariera, in care investeste foarte mult, fie prin felul de a
arata (vestimentatie, machiaj, atitudine). Acest lucru reiese si din
afirmatiile unei femei ce sustine: “tot mai multe femei isi doresc sa fie
independente, pe toate planurile,” pentru a nu mai fi supuse
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barbatului si pentru evitarea releleor tratamente (Balan, 2010). De
asemenea, aceeasi autoare sustine ca: “putem fi puternice si
independente, dar si frumoase si feminine in acelasi timp” (Balan,
2010).

Asadar, femeia de azi incepe sa se diferentieze prin aspriratiile
pe care le are, prin preocuparile si prin activitatile pe care le
intreprinde fata de femeia din perioada comunista. Daca idealul tip de
femeie in perioada comunista era reprezentat de femeia ce indeplinea
complexul de rol: de femeie mama, sotie gospodind, muncitoare,
activista de partid, revolutioanara, astazi asistam la o trecere la un
complex de valori, de atu-uri la o trecere de la constiinta colectiva la
cea individualista.

“Femeia secolului XXI poate sa le aiba pe toate...si meritd sa aiba tot
ce isi doreste. Cariera, familie, dragoste, succes” (Balan, 2010).

Cu toate ca aceasta prezentare a femeii de azi nu este una
general valabila, intrucat amprenta in viata unei femei este pusa de
contextul social, clasa sociala, nivelul educational pe care il are si din
care face parte, totusi aceasta este imaginea de ansamblu a unei femei
moderne, de succes. Cu alte cuvinte, nu putem compara femeia de azi
din mediul rural cu cea din mediul urban sau femeia muncitoare
necalificata cu aceea ce ocupa pozitii de conducere in diverse companii
multinationale. In altd ordine de idei, aici se pune problema stratificarii
sociale, a contextului social dupa cum aminteam si mai devreme, a
statutului pe care ea insasi, femeia s-il construieste si-1 dobandeste de-
a lungul dezvoltarii sale. Prin urmare, “educatia influenteaza puternic
nivelul de aspiratii si orientarile valorice ale indivizilor” (Voicu, Malina
Voicu, 2007, pag.198). Intrucat nivelul de educatie este scazut,
posibilitatea de a intra pe piata muncii este redusa, apare modelul de
femeie casnica din mediul rural. Femeia tarancd care se ocupa de
activitatile specifice mediului casnic, gospodaresc (Voicu, Malina Voicu,
2007, pag. 198).

Prin urmare asistam la o ierarhizare, la o clasificare a femeii in
functie de nivelul de educatie, in functie de statutul socio-economic,
politic, cultural si de alta natura. Nu mai putem vorbi, ca in comunism
de egalitate intre cetateni, intre sexe si statusuri, ci de o inegalitate
intre indivizi indiferent de gen, profesie, context social. De altfel, in
acelasi context social, intre persoane cu aceasi profesie apare
inegalitatea. Dupa cum aratam in capitolul Femeia din perioada de
tranzitie, apare fenomenul discriminarii intre sexe, in politicile de
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salarizare si de asemenea in activarea in viata politica. Asadar, o prima
schimbare in societate in perioada de tranzitie este inegalitatea.

4. Reconfigurarea socialului in perioada de tranzitie

Luand in considerare toti indicatorii analizati, femeia se
defineste ca un complex de valori, pozitii, roluri, functii pe care trebuie
sa le indeplineasca, dar care capata diverse forme si nuante in functie
de contextul social, de perioada in care se afli. In continuare voi
analiza modificarile ce au aparut in perioada de tranzitie, facand
referire la toate aspectele punctate in lucrare.

Din punct de vedere al statutului educational, femeile au
evoluat, fiind mai devotate studiului si optand intr-un numar mai mare
pentru formele superioare de invatamant. Acest fapt se datoreaza pe de
o parte cerintelor mari de pe piata muncii, iar pe de alta parte
multitudinii de alternative la care au acces in alegerea formei de
invatamant, privata sau bugetata.

In ceea ce priveste scena politicid si politicile sociale la care
femeile au acces situatia a ramas in linii mari asemanatoare cu cea din
perioada de dinainte de '90. Numarul femeilor ce opteaza pentru o
cariera politica este redus, iar sistemul de politici sociale are prevederi
si forme asemanatoare cu cele din comunism.

Un element de noutate se vadeste a fi in cazul pietei muncii,
intrucat apare fenomenul de somaj. Locurile de munca se reduc,
sistemul de angajare se schimba si se construieste o noua piata a
muncii. Astfel ca in societatea actuala nu ne mai raportam la un unic
angajator ce creeaza locuri de munca si isi doreste sa dezvolte un stat
industrializat, ce are o politica unica de salarizare, ci totul capata alte
forme. Astazi, tipurile de angajatori sunt diversi, atat in privat cat si in
public, si nu se mai poate vorbi de o politica de salarizare, ci de politici
de salarizare. Prin urmare, “dezprorietarirea” statului de unicitate in
piata muncii duce la aparitia diverselor fenomene:” somaj crescut,
inegalitati, discriminari intre sexe (Stanculescu, 20006).

Cu toate ca in perioada de tranzitie, femeia se doreste a fi
indepedenta, puternica, egala cu barbatul, totusi, se poate vorbi de o
“rezistenta a femeilor la inegalitatile, discriminarile si opresiunile
constant exercitate de barbati asupra lor atat in spatiul public cat si in
cel privat” (Mitroiu, Weber, 2005, pag. 2).

In urma unui studiu, s-a constatat ca perceptia romanilor
asupra incadrarii femeilor pe piata muncii si implinirea lor in acest
sens are o ideologie asemanatoare cu cea din perioada vechiului
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sistem. Desi piata muncii a capatat alte forme, totusi prezenta femeii
este incurajata si necesara si in perioada de tranzitie. Acest lucru nu
se datoreaza doar unei nevoi de fortd de munca feminina, ci si pentru
bunastarea economica si sociala a unei familii, a unei femei
independente si realizate. In tabelul numarul 4 se inscriu date
statistice ce confirma cele afirmate.

Tabel 4
In foarte | In mare | In micd | In foarte
mare masura masura | mica Nu stiu
masura masura

A avea o slujba

este un lucru

foarte bun, dar

ceea ce isi doresc 32,1% 47,8% 10,2% 3,9% 6,0%

cu adevarat
femeile, este sa
aiba familie si
copiii;

O sotie care nu
lucreaza este tot
atat de realizata 13,0% 30,9% 31,6% 15,4% 9,15%
ca si una care are
o slujba platita;

Cea mai buna
modalitate ca o
femeie sa fie 32,4% 40,9% 12,4% 4.3% 10,1%
independenta
este sa aiba o
slujba;

Ambii soti trebuie
sa castige bani | 42,9%40,7% 40,7% 12,0% 2,5% 1,9%
pentru
intretinerea
familiei;

EVS 1999 apud Noicu,2005

Din cele enuntate anterior se pot remarca anumite schimbari
sociale ce au aparut in perioada postdescembrista, dar cu toate astea
se intalnesc si o serie de asemanari, fapt ce atestda amprenta unei
perioade destul de indelungate in care a guvernat regimul comunist.
Desi in ceea ce priveste implicarea femeii in viata sociala, economica,
educationala si politica s-au produs schimbari mai mult sau mai putin
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importante, totusi imaginea femeii de azi este una diferitd de cea a
femeii din comunism.

Daca inainte informarea si promovarea valorilor feminine erau
slab realizate, dupa ‘90 asistam la o abudenta informationala. Astfel
ca, apar publicatii destinate femeiilor cu rubrici despre frumusete,
moda, sanatate, gospodarie toate in scopul imbunatatirii stilului de
viata al acestora. De altfel, perioada de tranzitie se caracterizeaza prin
rapida dezvoltare tehnica si tehnologicad ce necesitd o permanenta
adaptare la nou.

Abundenta informationala, faciliteaza indivizilor o multitudine
de alternative in alegerile pe care le fac. Fie ca sunt informatii politice,
sociale, economice, sportive sau de alta natura, toate acestea au fost
mai usor transmise prin intermediul televiziunii, a presei scrise si de
ceva timp incoace a internetului.

O serie de materiale tiparite au in centrul atentiei femeia de azi
care se doreste a fi una unica, fara inhibitii si prejudecati. Femeia nu
mai este prezentatd ca o responsabila a ordinii si echilibrului social, ca
ceea ce Indeplineste o multitudine de roluri pentru conferirea
bunastarii in familie, In comunitate, in societate.

Femeia de azi este pusa in centrul atentiei in primul rand prin
prisma trupului, a infatisarii. Cel putin asa se prezinta in televiziune,
presa scrisa, pe internet, spoturi publicitare si altele. Nu doar rolul de
mama, sotie, gospodina, muncitoare fac o femeie implinita. O serie de
retete, metode si sfaturi cu privire la ,Cum sa fi cea mai frumoasa?” ,
,Cum poti fi independenta?”, ,Cum poti atrage privirile?” ajuta femeile
sa invete rolul de femeie individualista. Prin urmare, femeia de azi a
trecut de la o constiinta colectiva la individualism. Asadar, elementul
cel mai important al acestei analize a femeii de azi se vadeste a fi
individualitatea feminina ce devine un ideal tip feminist.

Concluzii

Din analizarea tuturor indicatorilor, putem concluziona ca
femeia de dinainte de 90 este diferita de femeia de azi din mai multe
puncte de vedere, dupd cum am evidentiat si in lucrare. In perioada
comunistd asistim la un program intens de promulgare si
vehicularizare a ideologiilor regimului. Odata cu instaurarea regimului
politic democratic, noutatea in viata femeilor este data de diversele
schimbari sociale. Fie ca este vorba de schimbarea pietei muncii, a
modului de manifestare, promovare si informare, toate acestea au
menirea de a pune in evidentd femeia din societatea romaéaneasca
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contemporana. Elementul pe care il consider fundamental in acest
sens este individualismul feminin prin care femeia isi defineste
personalitatea si stilul propriu.

Problematica de gen in functie de contextul social ilustreaza
asemanarile si deosebirile, precum si ideal tipul feminin specific pentru
fiecare perioada in parte. De altfel, scopul analizei comparative este de
a evidentia reconfigurarea sociala privind statutul femeii in perioada de
tranzitie.
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